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SOLICITUD DE MANIFESTACIONES DE INTERES
SERVICIOS DE CONSULTORIA - OPERACIONES EJECUTADAS POR EL BANCO
PROCESO DE SELECCION COMPETITIVO SIMPLIFICADO

NOMBRE DEL PROYECTO: Consultoria para el diagndstico, diseno de una metodologia y
capacitacion para la medicion del aporte de los instrumentos de innovacion en
términos de mitigacion y adaptacion al cambio climatico en ALC

SELECCION #: RG-T4487-B260074

METODO DE SELECCION: Competitivo Simplificado

PAis: Regional

SECTOR OR DEPARTMENTO: Competitividad, Tecnologia e Innovacion

NOMBRE DE LA CT: Fortaleciendo las Agencias de Innovacion para acelerar la accion
climatica en América Latina

FINANCIAMIENTO — CT #: ATN/OC-20964-RG

ENLACE AL DOCUMENTO DE CT: https://convergence.iadb.org/Operation/RG-T4487

Atencion Firmas Consultoras: Actualizacion Importante sobre el Registro en el Portal de
Adquisiciones BEO

Todas las firmas consultoras, tanto nuevas como previamente registradas en el Portal de
Adquisiciones BEO, deben agregar su Numero de Socio Comercial (Business Partner
Number por sus siglas en inglés) al perfil de su organizacién para participar o continuar
participando en un proceso de adquisicion BEO.

Por favor consulte las Preguntas Frecuentes (FAQs) en el Portal para mas detalles sobre
"Como encontrar u obtener su Numero BP".

Evite retrasos, no espere hasta el Ultimo momento para completar esta actualizacion. Este
proceso puede tardar hasta 48 horas en completarse y podria impedir que su organizacion
participe en un Proceso BEO.

Para preguntas o asistencia técnica, utilice el chat en vivo en la pagina del Portal de
Adquisiciones BEO o envienos un correo electrénico a: ocs.procurement@iadb.org

El Banco Interamericano de Desarrollo (el Banco) se creé en diciembre de 1959 para
contribuir a acelerar el desarrollo econdmico y social de América Latina y el Caribe. En la
actualidad, el Banco es un importante catalizador en la movilizacion de recursos para la
region (Para mas informacion sobre el Banco, consulte su sitio web en www.iadb.org).

Seccion 1. Objeto de la presente Solicitud de Manifestaciones de Interés
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1.1.

1.2.

1.3.

El Banco ejecuta el proyecto mencionado. El Banco tiene la intencion de contratar
los servicios de consultoria descritos en la presente Solicitud de Manifestaciones de
Interés (REOI, por sus siglas en inglés). El propodsito de esta REOI es obtener
informacion suficiente que permita al Banco evaluar si las empresas consultoras
(EC) elegibles poseen la experiencia y la competencia requeridas pertinentes para
prestar los servicios de consultoria solicitados por el Banco.

Segun se define en la Politica de Adquisiciones Institucionales (GN-2303-33), las
EC participantes deben ser de un Pais! o Territorio? miembro del Banco para
poder presentar una Manifestacion de Interés (EOI por sus siglas en inglés). Las
EC que posean la experiencia requerida relevante para el encargo seran
evaluadas. El Banco llevara a cabo la evaluacion y clasificacion (ranking) de las EOI
presentadas por las EC que hayan manifestado su interés. El Banco invitara a las
EC a presentar una propuesta en el orden en que se haya establecido la
clasificacion (ranking). Si la propuesta de la EC clasificada en primer lugar es
aceptable, se le invitara a negociar un Contrato. Si fracasan las negociaciones con
la primera EC, se podrd invitar a la siguiente EC clasificada a presentar una
propuesta y negociar.

Esta REOI no debe interpretarse ni como una Solicitud de Propuesta ni como una
oferta de contratacién y no obliga en modo alguno al Banco a contratar a ninguna
EC. El Banco se reserva el derecho de rechazar cualquiera y todas las EC
participantes por cualquier motivo o sin motivo alguno, sin necesidad de dar
explicaciones. El Banco no se compromete de modo alguno a seleccionar a una
empresa consultora participante. El Banco no informara los motivos por los que
cualquier EC participante haya o no sido incluida como parte de la lista corta.

Seccion 2. Instrucciones para las empresas consultoras elegibles

2.1.

2.2.

Las manifestaciones de interés deberdn enviarse utilizando el Portal de
Adquisiciones BEO del BID (el Portal) antes del 27 de septiembre de 2026 5:00 PM.
(hora de Washington, D.C.) en formato PDF (Max. 45MB).

Para acceder al Portal, la EC debe generar una cuenta de registro que incluya
todos |os datos solicitados por el Portal. En caso de que no se incluya alguno de

]

Paises miembro: Alemania, Argentina, Austria, Bahamas, Barbados, Bélgica, Belice, Bolivia, Brasil, Canad3,

Colombia, Costa Rica, Chile, Croacia, Dinamarca, Ecuador, El Salvador, Eslovenia, Espafa, Estados Unidos, Finlandia,
Francia, Guatemala, Guyana, Haiti, Honduras, Israel, Italia, Jamaica, Japdn, México, Nicaragua, Noruega, Paises Bajos,
Panama, Paraguay, Peru, Portugal, Reino Unido, Republica de Corea, Republica Dominicana, Republica Popular
China, Suecia, Suiza, Surinam, Trinidad y Tobago, Uruguay y Venezuela.

2 Territorios elegibles: a) Guadalupe, Guayana Francesa, Martinica, Reunion - como Departamentos de Francia; b)
Islas Virgenes de los Estados Unidos, Puerto Rico, Guam - como Territorios de los EE.UU.; c) Aruba - como pais
constituyente de los Paises Bajos; y Bonaire, Curagao, San Martin, Saba, San Eustaquio - como Departamentos de los
Paises Bajos; d) Hong Kong - como Regidon Administrativa Especial de la Republica Popular China.
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2.3.

2.4.

2.5.

los datos solicitados, la empresa consultora no podra participar en este ni en
Nningun otro proceso de seleccidon que lleve a cabo el Banco. Si la empresa
consultora se ha registrado previamente, verifique que tenga toda la informacion
de la EC actualizada y completa antes de presentar una EOI.

Las EC elegibles podran asociarse en forma de Consorcio/ Joint Venture (JV) para
mejorar sus calificaciones. Dicho Consorcio/ JV designard a una de las EC como
representante responsable de las comunicaciones, del registro en el Portal y de |la
presentacion de los documentos correspondientes.

Las EC elegibles interesadas podran obtener mas informacion en horario de
oficina, de 09:00 AM a 5:00 PM (hora de Washington, D.C.), enviando un correo
electrénico a: Radaelli, Vanderleia - vanderleiar@IADB.ORG

Banco Interamericano de Desarrollo

Division: Competitividad Tecnologia e Innovacion

A la atencion de: Radaelli, Vanderleia , Jefe de Equipo del Programa
1300 New York Ave, NW

Washington DC 20577
Tel: +12026232903
Correo electronico: vanderleiar@IADB.ORG

Pagina web: www.iadb.org

Por la presente, el Banco invita a las EC elegibles a indicar su interés en prestar los
servicios descritos a continuacion en el borrador de Términos de Referencia para
realizar los servicios de consultoria. Las EC interesadas deberan proporcionar
informacion que demuestre que poseen la experiencia necesaria y estan
calificadas para prestar los servicios. Para que todas las respuestas puedan
evaluarse adecuadamente, las EC elegibles deben incluir en sus presentaciones la
informacion solicitada en la siguiente seccidn, con explicaciones completas y
claras.

Seccion 3. Servicios de consultoria

3.1

Los servicios de consultoria incluyen [desarrollar un diagndstico regional, disenar
una metodologia estandarizada y fortalecer las capacidades institucionales de las
Agencias de Innovacion socias de la Red Latinoamericana de Agencias de
Innovacion (RELAI) para la medicion de la contribucion de los instrumentos de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTI) a la mitigacion y adaptacion al cambio
climatico. La consultoria debera: (i) elaborar un diagnostico sobre los desafios de |a
innovacion climatica en la region, incluyendo el analisis del ecosistema de CTl, el
mapeo de actores relevantes, la caracterizacion de la oferta y demanda de
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instrumentos de innovacion, el analisis de los marcos de politica publica y la
construccion de una linea base de los instrumentos de innovacion; (ii) desarrollar
un marco conceptual y una metodologia estandarizada para estimar la
contribucion climatica de los instrumentos de innovacion; y (iii) disenar e
implementar un programa de capacitacion virtual dirigido a las Agencias de
Innovacion, con el fin de facilitar la adopcion de la metodologia desarrollada y
promover su sostenibilidad, replicabilidad y escalamiento en América Latina y el
Caribe. Se estima una duracion de 12 meses para la ejecucion de los servicios].

3.2. Aunque no existe un formato estandar para presentar una EOI, las EC elegibles
deberan presentar una EOI que contenga la siguiente informacion:

a) Informacion basica: indique el nombre oficial de la EC, el nombre de |la persona de
contacto, la direccidon de correo electronico, los nimeros de teléfono y la direccion
de la oficina de la persona de contacto clave responsable de la EOI.

b) Antecedentes: Incluya una descripcion de la EC. La EC puede incluir folletos o
documentos que proporcionen informacién sobre su organizacion, historia, mision,
estructura y numero de empleados.

c) Experiencia relacionada con los servicios de consultoria solicitados: Proporcione
todo tipo de pruebas que la EC considere apropiadas para demostrar su experiencia
y conocimientos técnicos en la prestacion de servicios similares a los descritos en el
Anexo A, Términos de Referencia (por ejemplo, folletos, informes, estudios,
descripcion de encargos similares, referencias a casos en los que haya prestado
servicios similares, experiencia en condiciones similares, disponibilidad de
habilidades apropiadas entre el personal, etc.)

3.3.  Presupuesto estimado: [$ 71,250. - USD]

Anexo A. Borrador de los Términos de Referencia

Tenga en cuenta que el Banco podra modificar los Términos de Referencia adjuntos.
Se notificaran estos cambios a las EC que hayan sido preseleccionadas.

TERMINOS DE REFERENCIA

Consultoria para el diagndstico, disefio de una metodologia y capacitacion para la medicion del aporte de
los instrumentos de innovacion en términos de mitigacion y adaptacion al cambio climdtico en ALC

Regional

RG-T4487

https://convergence.iadb.orq/Operation/RG-T4487

Fortaleciendo las Agencias de Innovacion para acelerar la accion climdtica en América Latina
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1. Antecedentes y Justificacion

1.1.

1.2,

13.

1.4.

Ameérica Latina y el Caribe presenta una alta vulnerabilidad ante el cambio climatico, manifestada en eventos
extremos, estrés hidrico y variaciones térmicas estructurales. Esta condicion compromete el desempefio
macroecondmico y la equidad social regional. Enfrentar dicha dindmica exige estructurar estrategias publicas
de inversion en Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTIl) orientadas a la sostenibilidad y la transformacion
productiva.

Los ecosistemas de CTl resultan determinantes para acelerar la transiciéon hacia economias mas productivas,
resilientes y descarbonizadas. La innovacién tecnoldgica y no tecnolégica (incluida la adopcién de tecnologias
limpias, la digitalizacién de procesos, la eficiencia energética y la economia circular) permite corregir fallas de
mercado y externalidades ambientales, incrementando la resiliencia climatica y reduciendo la intensidad de
emisiones en los sectores productivos.

Capitalizar las oportunidades de la transicidon ecolégica requiere mitigar la inercia tecnolégica y resolver las
fallas de coordinacién entre el sector publico, la academia y la industria. Para ello, es indispensable fortalecer
capacidades institucionales en la formulacion de politicas publicas de CTI orientadas a misiones climaticas
especificas.

En este marco, se requiere la contratacion de una consultoria especializada que elabore un diagndstico
analitico de los desafios climaticos prioritarios a escala nacional y regional, identifique las brechas
tecnoldgicas e instrumentales existentes y evalte la efectividad de los marcos de politicas publicas e
incentivos normativos e institucionales en vigor. Asimismo, la consultoria disefiard e implementara un
programa de fortalecimiento de capacidades dirigido a actores clave del ecosistema de CTI para optimizar el
diseiio de soluciones de alto impacto y orientar las decisiones estratégicas de inversion en la region.

2. Objetivos

2.1.

2.2

El objetivo general de la consultoria es diagnosticar los desafios y brechas regionales en la interseccion entre
el cambio climatico y los sistemas de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTl) en América Latina y el Caribe,
evaluando los marcos de politicas publicas, instrumentos e incentivos vigentes con el fin de formular
recomendaciones estratégicas y fortalecer las capacidades institucionales para una accion climatica orientada
a la productividad sostenible.

Los objetivos especificos son: (i) elaborar un mapeo y diagndstico analitico de los principales desafios
climaticos y las brechas tecnoldgicas y de innovacion en los paises de la region; (ii) evaluar el marco de
politicas publicas, la coherencia de los incentivos econdmicos y los instrumentos normativos orientados a la
promocion de CTl para la accidn climatica en la regidn; (iii) mapear a los actores clave del ecosistema regional
de CTI e identificar fallas de coordinacién institucional que dificulten el desarrollo y la difusién de tecnologias
limpias?; y, (iv) disefiar y ejecutar un programa de transferencia de conocimiento y desarrollo de capacidades
institucionales para la formulacién de proyectos e inversiones de impacto en CTl e innovacién climatica.

3. Alcance de los Servicios

3.1.

La firma consultora serd responsable de desarrollar un diagndstico regional, disefiar una metodologia
estandarizada y fortalecer las capacidades institucionales de las Agencias de Innovacidn socias de la Red
Latinoamericana de Agencias de Innovacién (RELAI) para la medicidn de la contribucidn de los instrumentos
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTI) a la mitigacidn y adaptacion al cambio climatico. En este marco, la
consultoria debera: (i) elaborar un diagnéstico sobre los desafios de la innovacién climatica en la regién,

3 Incluyendo procesos, productos y servicios orientados a la accion climatica.
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incluyendo el analisis del ecosistema de CTI, el mapeo de actores relevantes, la caracterizacion de la oferta 'y
demanda de instrumentos de innovacidn, el andlisis de los marcos de politica publica y la construccién de una
linea base de los instrumentos de innovacién; (ii) desarrollar un marco conceptual y una metodologia
estandarizada para estimar la contribucion climatica de los instrumentos de innovacién, incorporando
indicadores, métricas, protocolos de medicién, mecanismos de aseguramiento de la calidad de la informacién
y lineamientos para su incorporacion en todo el ciclo de disefio, implementacién y evaluaciéon de los
instrumentos publicos, tomando como referencia las mejores practicas internacionales y adaptandolas al
contexto regional; y (iii) disefar e implementar un programa de capacitacion virtual dirigido a las Agencias de
Innovacién, que incluya el disefo pedagdgico del programa, la elaboracidn de materiales y recursos de
aprendizaje, la coordinacién de expertos, la gestidn técnica y logistica de las actividades, la evaluacidn de los
resultados del proceso formativo y la sistematizacion de las lecciones aprendidas, con el fin de facilitar la
adopcién de la metodologia desarrollada y promover su sostenibilidad, replicabilidad y escalamiento en
Ameérica Latina y el Caribe.

4. Actividades Clave

Para alcanzar los objetivos descritos, la firma consultora debera ejecutar, como minimo, las siguientes
actividades:

Coordinaciodn institucional, gobernanza y gestion del proyecto

4.1.

4.2,

Sostener reuniones de inicio y coordinacién periddica con el equipo del BID para acordar el
enfoque metodolégico, el plan de trabajo, el cronograma de entregables y la logistica general.
Realizar sesiones de presentacion y validacién progresiva de hallazgos, avances metodoldgicos y
borradores con el equipo del BID y los representantes de las Agencias de Innovacion.

Diagndstico sectorial, caracterizacion institucional y linea base

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

Elaborar un analisis analitico sobre los desafios de la innovacidn climatica en América Latina y el
Caribe. El diagndstico debera caracterizar el ecosistema de innovacién, mapear a los actores
clave (evaluando su nivel de influencia e intereses) y analizar la oferta y demanda de
instrumentos de las agencias de innovacién, asi como la madurez institucional de los paises
beneficiarios.

Levantar informacidon cualitativa y cuantitativa sobre los instrumentos financieros y no
financieros vigentes en las Agencias de Innovacion. Categorizar los proyectos financiados por tipo
de aporte climatico (mitigacion, adaptacién o dual), sector y montos asignados, identificando los
indicadores o métricas actualmente utilizados.

Consolidar un informe integral de diagndstico que incluya recomendaciones diferenciadas para
el sector publico y privado, atendiendo a los distintos niveles de madurez institucional de las
agencias.

Disefiar una presentacidn ejecutiva y visual del diagndstico utilizando tablas, graficos e
infografias para facilitar la socializacidén de los hallazgos principales.

Marco conceptual, arquitectura metodologica y propuesta de métricas

4.7.

Desarrollar el marco analitico que explicite las vias causales e hipdtesis entre inversién en
innovacidn, accidn climatica (adaptacion/mitigacidn) y productividad sistémica, identificando las
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4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

necesidades de informacion requeridas para su medicién.

Revisar experiencias y marcos metodoldgicos internacionales utilizados por agencias de
innovacion, bancas multilaterales de desarrollo u organismos multilaterales para medir los
resultados e impactos climaticos de instrumentos de CTI, analizando su grado de transferibilidad
al contexto regional.

Formular la metodologia operativa para estimar la contribucidn climatica de los instrumentos de
innovacion. El marco debe incorporar indicadores, fuentes de datos, protocolos de medicién,
mecanismos de control de calidad y directrices para su inclusién en todo el ciclo de las
intervenciones publicas.

Proponer indicadores técnicos normalizados para ser incorporados en las bases de futuras
convocatorias de las Agencias de Innovacidn, garantizando su factibilidad técnica de reporte por
parte de los postulantes.

Analizar las barreras metodoldgicas y operativas que enfrentan los postulantes al reportar
métricas climaticas y proponer una metodologia simplificada ("de facil uso") basada en datos
estandar recopilados en los formularios de solicitud, acompafada de recomendaciones de
acompafiamiento técnico por parte de las agencias.

Elaborar un soporte de presentacién claro y sintético sobre la linea base, el marco metodolégico
y las métricas propuestas.

Disefio pedagodgico e instruccional del Programa de Capacitacion Virtual

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

Disefiar el plan de estudios (syllabus) de un programa de formacién virtual sobre la materia,
integrando los resultados del diagndstico, las métricas desarrolladas y la revisién de buenas
practicas. La propuesta debe incluir objetivos, mddulos tedricos y practicos, modalidad
metodolégica e integracidn transversal de las dimensiones de género y diversidad.

Compilar el listado de recursos tedricos y lecturas analiticas (basicas y complementarias) para
cada bloque del programa.

Proponer la estructura del equipo docente, detallando los perfiles requeridos e identificando
nombres y contactos de potenciales especialistas e instructores invitados.

Disefiar la metodologia de aprendizaje de los médulos, incluyendo actividades de aplicacién
practica, rubricas, criterios e instrumentos de evaluacion formativa y sumativa.

Elaborar la guia técnica para la coordinacién del programa, especificando pautas de gestién y
protocolizando sesiones de prueba previas al inicio del curso para validar aspectos logisticos y
temporales.

Gestion operativa, facilitacion logistica e implementacion del programa

4.18.

4.19.

4.20.

4.21.

Gestionar la infraestructura tecnolégica para el desarrollo del programa virtual, incluyendo
licencias de plataformas de videoconferencia (Zoom, Teams, etc.), herramientas colaborativas
dindmicas (Miro, Mural), aplicaciones de interaccién en vivo (Slido, Mentimeter) y la
coordinacion de servicios de interpretaciéon simultanea cuando se requiera.

Definir los lineamientos de disefio visual, guiones y estandares de produccion de video para
conferencias, capsulas formativas y estudios de caso.

Administrar la grabacion técnica de todas las actividades lectivas sincrénicas y estructurar un
repositorio digital accesible para los participantes y el equipo del proyecto.

Disefar y aplicar encuestas de retroalimentacion a los participantes para medir la pertinencia,
calidad y utilidad practica de los contenidos del programa.
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4.22.

Elaborar un informe final de evaluacidon que identifique las lecciones aprendidas, cuellos de
botella operativos superados y recomendaciones para la replicabilidad, sostenibilidad y
escalamiento del programa en América Latina y el Caribe.

5. Productos Esperados

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

Producto 1: Plan de Trabajo: (i) Plan de trabajo definitivo, cronograma ajustado y matriz de
riesgos de la consultoria; y (ii) Documento metodolégico para el levantamiento de informacion
de las Agencias de Innovacion.

Producto 2: Informe Completo de Diagndstico y Linea Base de Instrumentos de CTI: (i) Informe
de diagndstico regional sobre la accién climatica y caracterizacion del ecosistema de CTI,
incluyendo mapeo de actores, nivel de influencia y madurez institucional de las agencias; (ii)
Estudio de linea base consolidado sobre los instrumentos existentes de las Agencias de
Innovacién, con categorizacion climatico-sectorial, montos e indicadores actuales; (iii)
Presentacidn ejecutiva e infografica con el resumen visual de los hallazgos del diagnéstico.

Producto 3. Marco Metodolégico y Propuesta Integrada de Métricas Climaticas: (i) Documento
técnico de benchmarking sobre experiencias e instrumentos internacionales en la medicién del
impacto climatico en agencias de CTly banca multilateral; (ii) Marco metodoldgico estandarizado
para medir la contribucion climatica de los instrumentos de innovacién y propuesta de métricas
para futuras convocatorias; (iii) Propuesta metodolégica simplificada basada en datos de
formularios de postulacién, andlisis de barreras y estrategia de acompafiamiento para
proponentes; (iv) Presentacion sintética del paquete metodolégico y de métricas para validacion
institucional.

Producto 4: Disefio Instruccional y Paquete Pedagdgico del Programa Virtual: (i) Plan de
estudios (syllabus) detallado del programa virtual, integrando objetivos, mddulos, metodologia
y enfoques de género y diversidad; (ii) Compendio bibliografico, basico y complementario,
estructurado por moédulo tematico; (iii) Definicién de perfiles docentes y propuesta de
instructores y especialistas invitados; (iv) Propuesta didactica, guias metodoldgicas de
aprendizaje e instrumentos de evaluacién; (v) Guia operativa para la implementacién del
programa, incluyendo el protocolo y reporte de la sesidn de prueba.

Informe final: (i) Evidencia de la gestidn logistica y operativa del programa, incluyendo herramientas
interactivas, servicios de interpretacion y repositorio estructurado de grabaciones; (ii) Informe de
resultados del procesamiento de las encuestas de evaluacion y satisfaccidn aplicadas a los participantes;
(iii) Documento de sistematizacion final de la experiencia, con lecciones aprendidas, cuellos de botella
superados y hoja de ruta para la sostenibilidad, replicabilidad y escalamiento del programa en América
Latina y el Caribe.

Términos de Referencia

Los TDR se deben incluir como parte del documento de SDMI. No es posible incluirlos como
archivos separados.
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